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Introduction 
 

 Du 14 au 16 mars 2016 s’est tenue à Douala sur le campus de l’Institut Panafricain pour le 

Développement – région Afrique centrale (IPD-AC) la rencontre sous régionale de l’Economie 

sociale et solidaire (ESS) du Réseau africain de l’économie sociale et solidaire (RAESS), 

organisée par le Réseau national de l’économie sociale et solidaire (RESSCAM) en 

collaboration avec l’IPD-AC et le soutien de l’ONG Innovation et réseaux pour le 

développement (IRED) et de la Fédération genevoise de coopération (FGC). 

 

Cette rencontre organisée sous le patronage du Ministre des Petites et Moyennes Entreprises, 

de l’Economie Sociale et de l’Artisanat du Cameroun a réuni une trentaine de représentants 

des organisations et institutions de l’ESS de cinq pays, dont le Gabon, le Congo, la République 

Centrafricaine, le Tchad et le Cameroun, ainsi que des représentants des partenaires au 

développement et des Collectivités territoriales décentralisées. 

 

La rencontre a vu la participation du Coordonnateur du RAESS M. Abdelajalil Cherkaoui, du Dr 

Fernand Vincent représentant l’IRED et la FGC, du Pr Emmanuel Kamdem, Secrétaire général 

de l’IPD, de M. Ndour Ibrahim, Secrétaire exécutif de la CPC, ainsi que du Dr Fernand Pissang 

Keller, Directeur régional de l’IPD-AOS  et coordonnateur du Projet d’appui au RAESS. 

 

En marge des assises, une mini-foire des organisations de l’ESS, qui a vu la participation de 

28 organisations (coopératives, associations, fondations, etc.) qui ont pu pendant trois jours 

exposer leurs savoir-faire,  a été organisée. 

 

Pour rappel, le Réseau Africain de l’Economie Sociale et Solidaire (RAESS), organisation à but 

non lucratif né en 2010, réunit en son sein 22 réseaux-pays agissant dans le domaine du 

développement durable inclusif. Il représente un espace de partage et de concertation 

amenant les différentes associations africaines à repenser leurs approches de développement 

et à introduire des alternatives proposées par l’Economie Sociale et Solidaire (ESS). 

La feuille de route du RAESS pour la période 2014-2016 est articulée autour de deux projets: 

- le projet de renforcement institutionnel  et  du  développement  de  capacités  des  

réseaux  nationaux africains de l’ESS – 2014/2016 ; et 
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- le projet de renforcement de la position du RAESS dans les grands chantiers au niveau 

international (références : RIPESS, RMB, ESMED, UE-Afrique et OMD post 2015). 

 

Dans ce contexte, le projet d’appui au RAESS prévoit le développement d’outils d’appuis aux 

Organisations de l’ESS, tels qu’un laboratoire de l’ESS, un site Internet, un service questions-

réponses, etc. Le projet prévoit également le renforcement ou la mise en place de réseaux 

nationaux. C’est dans ce cadre que la rencontre de Douala a été organisée comme première 

étape, qui sera suivie par un autre séminaire à Cotonou et un troisième à Ouagadougou. 

 
 

RAPPEL DES OBJECTIFS DU SEMINAIRE DE DOUALA 

Objectif global 

 Contribuer au rapprochement  des réseaux-nationaux membres du RAESS et à 

l’amélioration de leurs  actions.  

Objectifs spécifiques : 

 augmenter les connaissances des réseaux-membres sur les missions, les modes 

d’organisation et les principes de fonctionnement des organisations de l’ESS ; 

 favoriser le renforcement institutionnel des réseaux-membres et la création des réseaux 

nationaux dans les pays où ils n’existent pas ; 

 accroitre la compréhension des réseaux-membres des problèmes et des enjeux de l’ESS 

en Afrique ; 

 déterminer les besoins en appui des organisations d’ESS ; 

 élaborer une stratégie et un plan d’actions  permettant d’améliorer les activités des 

réseaux-nationaux d’ESS. 

RESULTATS ATTENDUS 

 Des communications sur les thèmes relatifs à l’ESS sont présentées ; 

 Des présentations sur les cadres institutionnels régissant le champ de l’ESS sont 

réalisées ; 

 les données des diagnostics des  dynamiques et initiatives sous régionales et nationales 

en lien avec l’ESS sont  restituées par réseaux-nationaux ;  

 la réflexion sur le renforcement institutionnel des réseaux nationaux et sur la création des 

réseaux nationaux dans les pays où ils n’existent pas est menée : 
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 les besoins des acteurs de l’ESS membres des réseaux nationaux sur les problématiques 

de l’emploi, de l’entreprenariat social et du développement local sont identifiés et 

analysés ; 

 un atelier de planification au cours duquel une méthodologie et un plan de travail pour 

l’accompagnement des dynamiques sous régionale, nationale et locale au regard des 

politiques publiques mises en place sur le champ de l’ESS est organisé. 

 

DEROULEMENT DE LA RENCONTRE 

 

La rencontre a débuté par une cérémonie d’ouverture officielle présidée par le Représentant du 

Ministre des Petites et Moyennes Entreprises, de l’Economie sociale et de l’Artisanat.  Cette 

cérémonie a été ponctuée par plusieurs interventions, notamment le mot de bienvenue du 

Secrétaire Général de l’IPD, des allocutions de la Coordonnatrice du RESSCAM, du 

Coordonnateur du RAESS, du Représentant de la FGC/IRED et du discours d’ouverture du 

Représentant du Ministre des Petites et Moyennes Entreprises, de l’Economie Sociale et de 

l’Artisanat (MINPMEESA). Des différentes interventions, il est ressorti quelques points forts :  

- L’ESS est une manière d’entreprendre autrement dans le cadre d’un développement 

inclusif et alternatif au modèle de capitaliste dominant ; 

- L’ESS a un rôle important à jouer dans le développement des pays africains 

notamment dans la création des richesses, des emplois décents et le développement 

local ;  

- Cependant, l’Afrique est encore à la traine dans la promotion de l’ESS bien que cette  

activité ait longtemps été pratiquée dans le cadre des tontines, des travaux d’entraide 

communautaire et bien d’autres formes dans divers pays africains sous des 

dénominations autres que celles données par l’occident; 

- Il est aussi à noter le déficit d’accompagnement et de soutien à ces organisations de 

l’ESS ; 

- Fort  de cela, il est nécessaire de développer des synergies et de dynamiser l’ESS par 

la mise en place des réseaux dans chaque pays et le choix d’orientations et de 

pratiques de l’ESS  appropriés au contexte africain ;  
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- Dès lors, un plan d’action triennal de la sous-région Afrique Centrale, qui sera décliné 

dans chaque pays, permettant de donner des orientations stratégiques et de fixer des 

objectifs est nécessaire. 

 

Il faut relever l’engagement du Représentant du MINPMEESA qui a assuré le réseau national 

de l’ESS (RESSCAM) du soutien du Gouvernement du Cameroun à toutes les actions de 

promotion et d’encadrement des organisations de l’ESS au Cameroun.  

 

La cérémonie d’ouverture s’est poursuivie par la coupure du ruban permettant l’ouverture de la 

foire par le représentant du MINPEEMSA et la visite des stands ayant permis de découvrir le 

dynamisme et la diversité des produits et services développés par les acteurs de l’ESS au 

Cameroun. 

La journée s’est poursuivie dans l’après-midi par des communications et des échanges 

interactifs sur différents thèmes avec les participants. Ces communications ont été faites autour 

de deux grandes articulations.  

Dans une première session, le Coordonnateur du RAESS a présenté le Réseau Africain de 

l’ESS, exposé suivi respectivement par les présentations des objectifs, résultats attendus et de 

la méthodologie de travail par la Coordinatrice du RESSCAM et enfin celle du site Web du 

RAESS par le Dr. Pissang Keller. Chacune des présentations a été ponctuée par des 

échanges. 

Les échanges sur la présentation faite par le Coordonnateur du RAESS ont tourné autour  des 

questions telles que celles relatives à la rotation du siège et de la coordination, des modalités 

d’adhésion et des missions du RAESS. Il en est ressorti notamment que : 

- les membres du réseau allaient décider eux-mêmes de la rotation ou pas du siège et de la 

coordination du RAESS bien qu’un changement régulier de siège ait été identifié comme 

risqué, surtout pour un réseau encore en construction ; 

- l’adhésion au RAESS doit se faire via le réseau de chaque pays, le RAESS  ayant pour 

mission principale la création d’un espace de discussion et de concertation entre acteurs 

de l’ESS et la promotion de l’intelligence collective africaine pour un développement 

inclusif.  

Suite à la présentation des objectifs et résultats attendus du séminaire, une préoccupation des 

participants était relative à la volonté d’être édifiés sur le concept de finance solidaire. 
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S’agissant enfin de la présentation du site WEB du RAESS, il est ressorti que celui-ci a été 

créé pour la recherche, les études et l’appui aux entreprises de l’ESS. Il est fonctionnel depuis 

février et le nombre de vues montre bien l’intérêt du public. Cependant pour le faire vivre, les 

réseaux pays doivent l’alimenter. Un appel a donc été lancé pour que toutes les organisations 

de l’ESS s’impliquent dans l’utilisation du site internet qui a des bases de données, un espace 

questions-réponses et des informations importantes sur les expériences des organisations de 

l’ESS. 

 

Une deuxième session a porté sur les thématiques liées aux enjeux de l’ESS dans le 

développement durable de l’Afrique par Dr Raymond Ebale, le commerce équitable et le 

développement durable par le Dr. Begoumenie et la restitution des résultats de l’enquête 

diagnostic par le Dr. Pissang Keller.  

Après l’intervention du Dr. Ebale qui a souligné l’importance et les défis aussi bien en termes 

d’autonomisation, de choix à faire et de pérennisation de l’ESS, les contributions des 

participants ont porté sur différents points clés, dont : 

- la nécessité de renforcer les capacités des formateurs et des acteurs de l’ESS et d’orienter 

l’ESS vers le développement inclusif ; 

- le développement des chaines de valeurs ;  

- la vulgarisation de l’ESS pour en faciliter l’appropriation par les acteurs ;  

- la création des groupes de recherche sur les pratiques de l’ESS en Afrique et les solutions 

à apporter aux problèmes de développement par l’ESS ;   

- le développement des bases de données sur la création d’emplois dans le domaine de 

l’ESS ; 

- la création d’un environnement propice au développement de l’ESS et la mise sur pied de 

véritables politiques de développement de l’ESS en Afrique. 

 

L’exposé du Dr. Begoumenie qui a mis en exergue le rôle du commerce équitable dans le 

développement des territoires a permis d’attirer l’attention des participants sur la nécessité 

pour les acteurs de l’ESS de s’inscrire prioritairement dans une logique d’échanges 

commerciaux pour montrer leur capacité en tant qu’entreprises à produire des biens et des 

services compétitifs. Ceci est un préalable pour un véritable engagement dans le commerce 
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équitable. Compte tenu des opportunités offertes par les échanges commerciaux, trois 

recommandations ont été faites : une orientation progressive d’une partie des activités de 

l’ESS vers le commerce équitable, en organisant dans un premier temps le commerce simple 

basé sur la compétitivité des produits, la nécessité d’une négociation directe entre les 

entreprises de l’ESS et les multinationales pour leur permettre de pouvoir facilement écouler 

leurs produits  et  le développement d’un partenariat avec le centre du commerce international 

de l’OMC pour l’élargissement des marchés. 

 

L’exposé du Dr. Pissang Keller a permis de restituer les résultats de l’enquête diagnostic faite 

sur les organisations de l’ESS en Afrique. Compte tenu du faible retour des questionnaires 

envoyés et du caractère partiel des réponses aux questionnaires par les participants, il n’a pas 

été facile d’avoir toutes les informations utiles, ce qui a impacté la qualité des analyses. Fort de 

cela, il a été recommandé lors de l’atelier, d’approfondir la collecte des informations, 

notamment sur les besoins en formation avec des précisions sur les  thématiques de manière à 

avoir des informations plus opérationnelles. Dans cette perspective, l’équipe de facilitation a 

initié un questionnaire supplémentaire pour les participants à l’atelier et un sondage auprès de 

toutes les organisations prenant part à la mini foire (besoins, problèmes et suggestions). 

 

La journée du 15 Mars 2016 a débuté par une communication portant sur LES POLITIQUES 

PUBLIQUES SUR LE CHAMPS DE L’ESS. Monsieur Joseph AHANDA Directeur de 

l’économie social au Ministère des petites et moyennes entreprises, de l’économie sociale et 

de l’artisanat(MINPMEESA) a donné une vision synoptique de l’ESS au Cameroun à travers 

une présentation mettant l’accent sur : 

 l’historique et de l’évolution du concept d’économie social et solidaire ; 

 l’étendue et du champ d’application de l’ESS ; 

 les régimes juridiques ; 

 la politique générale du MINPMEESA portant sur les OES ;  

 les instruments de la politique nationale. 

Le point culminant des échanges autour de cette présentation a porté sur le régime juridique 

des OES. 



 

8 

Par la suite, la parole a été donnée à des organisations de l’ESS du Cameroun  pour un 

échange d’expériences, les Défis de l’ESS en rapport avec la problématique de 

développement de l’Afrique. 

Dans le domaine de l’emploi, M. DOB MBOBLE de Coop-CA/CALOD s’est appesanti sur les 

difficultés que rencontrent les coopératives à avoir une main d’œuvre qualifiée. De plus 

lorsqu’elles arrivent à engager des ouvriers agricoles, le problème de fidélisation de ces 

derniers se pose. La raison justifiant cet état de chose étant le manque de moyens financiers 

(la charge salariale se trouvant souvent être plus lourde que les revenus de la coopérative 

avant l’écoulement de la récolte). 

A sa suite, M. SAMA Simon président de Coop-CA SUPR’M a entretenu les participants sur 

l’Entreprenariat Social. Son exposé a eu pour socle le fonctionnement de la mutuelle de 

santé qu’est SUPR’M. Au travers des modalités d’adhésion et des cotisations annuelles des 

mutualistes, divers services sont proposés par la mutuelle qui compte de 2006 à ce jour,  

11 420 bénéficiaires depuis 2006. 

Enfin M. Chouaibou NDAPEN NJOYA, PCA de la PROPIMCOOP-CA, a partagé avec les 

participants l’expérience liée aux activités menées par leur organisation à Massagan dans le 

Département du Noun et de leur impact sur le Développement local. Il est ressorti de cette 

expérience qu’au-delà de l’activité agricole de la culture de piment, la coopérative mène des 

actions de développement au sein de la communauté. Elle a réalisé l’aménagement d’un point 

de potabilisation d’eau, la construction d’une « case de santé » et la prise en charge de 

l’infirmier qui y exerce entres autres. 

L’après-midi a été consacré aux travaux de groupes. Les participants ont été répartis en deux 

groupes, l’objectif étant d’approfondir l’analyse des besoins des organisations de l’ESS, 

l’identification des problèmes prioritaires et la proposition de solutions. Les travaux de groupes 

ont été restitués en plénière et les résultats consolidés et enrichis. 

 

Journée du 16 mars 2016, journée de clôture du séminaire, a débuté avec la poursuite des 

restitutions et enrichissements des travaux en atelier. Les facilitateurs ont reprécisé l’objectif du 

plan d’action à élaborer, à savoir « Promouvoir le développement de l’économie sociale et 

solidaire dans les pays de la sous-région Afrique centrale ». 

La méthodologie utilisée pour le diagnostic a consisté en 4 étapes : 
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 Identifier les problèmes majeurs ; 

 En déterminer les causes ;  

 Identifier les conséquences ;  

 définir les axes d’interventions qui permettront de décliner les actions à mener. 

Trois (03) problématiques majeures ont ainsi été identifiées : 

 Difficulté à constituer une véritable force de lobbying dans chaque pays ; 

 Difficultés pour les réseaux locaux de communiquer entre eux ; 

 Difficultés pour les OESS à contribuer au développement local. 

Une panoplie de causes ont été recensées dont certaines ont particulièrement retenues 

l’attention des participants.  

Notamment l’absence de codes régissant l’ESS, l’ignorance pour certains pays de l’existence 

même d’un RAESS, qui seraient l’un des points d’ancrage à la difficulté à constituer une 

véritable force de lobbying. 

D’autre part, l’absence de réseaux nationaux dans certains pays de la sous-région, la non 

appropriation du projet du site web LABORESS par les OESS, ont été mentionnées comme 

principales causes des difficultés de communication entre les réseaux locaux. 

Il est à souligner que M. Fernand Vincent a exhorté les différents acteurs de l’ESS à intégrer 

dans leur mode de communication l’usage du LABORAESS, outil d’appui aux Organisations de 

l’ESS. Cette proposition a été renforcée par M. CHERKAOUI Abdeljalil, Coordonnateur du 

RAESS.  

 

La difficulté pour les OESS à contribuer au développement local (par une production et 

compétitivité améliorées) a été considérée comme étant la problématique centrale si ce 

n’est la plus importante, celle qui devrait faire l’objet d’un plaidoyer. 

 

Les causes sous-jacentes à cet obstacle sont principalement : 

- la difficulté avérée des OESS à financer en interne leurs projets (autonomisation), 

- l’accès aux marchés (locaux et internationaux, la commercialisation),  

- l’organisation des filières et la création des chaînes de valeurs, 

- l’accompagnement et le suivi. 
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A la suite de l’identification des problèmes prioritaires et de leurs causes, des Axes 

d’amélioration et les actions à mener ont été définis.  

Ainsi trois (03) axes ont été suggérés : 

 Le renforcement institutionnel avec comme action le renforcement des capacités 

des leaders des réseaux nationaux et l’appui au démarrage des réseaux nationaux 

dans les pays où il n’en existe pas… ; 

 La communication, dont les actions pourraient tourner autour d’une meilleure 

utilisation du site internet, du laboratoire de l’ESS et du service d’appui aux 

organisations de l’ESS mis en place dans le cadre du projet d’appui au RAESS … ; 

 La promotion du développement des territoires avec comme actions la promotion 

du savoir-faire local, la promotion du bénévolat et du volontariat, la contractualisation 

des relations OESS/CTD/ETAT/ Sociétés privées et la mise en place d’une ingénierie 

territoriale… . 

 

La deuxième articulation de la journée a porté sur la présentation - démonstration du site web 

LABORESS aux participants, son mode de fonctionnement et les ressources dont il dispose. 

Dans la même lancée la présentation de la page Facebook du Programme de Formation 

d’Appui au Développement Local (PROFADEL), mis en œuvre par l’IPD-AC  a été faite, avec 

un accent sur les possibilités de mobilisation et d’accompagnement des organisations actives 

dans les zones d’interventions du programme, tout comme les potentielles collaborations avec 

les organisations des pays de la sous-région en vue de l’extension des actions dans leurs 

pays. 

 

La troisième articulation a porté sur la présentation du plan d’action consolidé. Les participants 

ont dans une approche participative et consensuelle enrichi, amendé et validé les grandes 

lignes du plan d’action (en annexe). 

Des points focaux-pays ont été désignés dans les pays de la sous-région dans lesquels les 

réseaux nationaux n’existent pas. Il s’agit des OSC qui ont pour mandat de susciter et de 

d’organiser la création de réseaux nationaux dans leurs divers pays. Il s’agit de : 

- Action de partenariat pour le développement communautaire (République centrafricaine) ; 

- Association des jeunes pour la promotion de la couture (Tchad) ; 
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- Génération eau claire (Gabon) ; 

- GED Fondation (Congo) ; 

Le RESSCAM a été désigné, point focal de la sous-région Afrique Centrale. Il accompagnera la 

dynamique des différents pays. Une commission RESSCAM et IPD-AC a été mise en place 

pour identifier les thèmes de formation et les actions à développer avec l’appui des points 

focaux pays. Une mailing liste sera créée pour accentuer la communication entre les différents 

acteurs. 

L’IPD-AC et le RESSCAM sont également chargés de poursuivre leur collaboration en vue 

d’opérationnaliser le plan d’action adopté. 
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QUELQUES MESSAGES CLES : 

 La rencontre de Douala a permis aux Organisations de l’ESS des pays de la sous-

région Afrique centrale de se connaître, certaines pour la première fois et d’échanger 

sur leurs expériences, leurs besoins et leurs propositions pour améliorer leur 

contribution au bien-être des populations ; 

 Une vision commune et partagée de l’ESS a été discutée ; 

 Les organisations ont été édifiées sur l’existence du RAESS, ses missions et les 

modalités d’affiliation à ce réseau continental ; 

 Les réseaux nationaux et les OESS ont été édifiés sur l’existence d’une initiative 

d’appui aux Organisations de l’ESS africaines intégrant un laboratoire de l’ESS, un site 

Internet et un service d’appui ; 

 La contribution des Organisations des ESS est par conséquent sollicitée et attendue 

pour alimenter et utiliser ces outils ; 

 Les OESS ont convenu que leur stratégie de développement et d’autonomisation doit 

se baser principalement sur une amélioration de la productivité des organisations de 

l’ESS et une structuration de leurs institutions et réseaux ; 

 Les organisations de l’économie sociale et solidaire ont convenu que leur contribution 

au progrès social est largement dépendante de la capacité à promouvoir et à mettre en 

place des plateformes multi-acteurs intégrant les acteurs institutionnels, les 

organisations de l’ESS, les Collectivités territoriales décentralisées, le secteur privé et 

les organisations d’appui ; 

 Le plan d’action adopté sera soumis au comité d’opérationnalisation (IPD-AC/ 

RESSCAM) aux fins d’identification d’actions devant conduire à court terme à 

l’élaboration de projets concrets et au montage de dossiers pour la recherche de 

partenariats en vue de la poursuite, du suivi et de l’évaluation de la dynamique actuelle 

d’appui au Réseau Africain de l’Economie Sociale et Solidaire. 

 

Douala, le 16 mars 2016 
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PLAN D’ACTION 



 

Axe

s 

Actions Objectifs Indicateurs Responsables Partenaires Echéances 

2016 A1 2017 

A2 

2018 

A3 

Axe 1 : Renforcement 

institutionnel 

favoriser les relations entre les différents acteurs de l’économe sociale et solidaire de la sous-région     

  

  

  

  

Appui au 

démarrage des 

réseaux  

Faciliter le 

développement des 

réseaux d’ESS et des 

OESS 

Nombre d’OESS accompagnés 

pour être légalisés d’ici à 2018 

dans chaque pays ; 

Nombre de réseaux  et d’OESS 

créés et développés d’ici à 2018. 

Responsables 

OESS, Point focal 

sous-régional, 

point focal pays 

RAESS    

Elargissement de 

la base des 

réseaux  

Accroître le nombre 

d’OESS du réseau 

Nombre d'OESS supplémentaire 

inscrits au réseau d’ici à 2017 ; 

Nombre d’OESS du réseau est 

multiplié par 10 d’ici à 2017 ; 

Resscam, point 

focal pays 

RAESS       

Création des 

réseaux 

nationaux là où 

ils n’existent pas   

Faciliter les relations 

entre les OESS du pays 

Nombre de réseaux créés dans la 

sous région d’ici à 2017 ; 

01 réseau est crée et opérationnel 

dans chacun des autres pays 

(Gabon, Congo Brazzaville, RCA, 

Tchad) de la sous région d’ici à 

2017.  

Point focal sous-

régional, point 

focal pays et 

responsables OESS 

pays 

RAESS, RESSCAM       

Renforcement 

des capacités des 

leaders des 

réseaux 

nationaux  

Augmenter les 

compétences 

managériales 

Nombre de responsables formés 

d’ici fin 2016 dans chaque réseau 

national. 

Réseaux nationaux 

et OESS 

RAESS, IPD-AC, 

IPD-AOS 

      

Axe 2 : 

Communication  

Améliorer les échanges entre les acteurs       

  

  

  

Alimentati

on de la 

plateform

Contribuer au 

développement de la 

communication entre 

Nombre de visites, Nombre 

d'OESS alimentant le site ; 

nombre de réseaux alimentant le 

Laboraess, IPD-

AOS, IPD-AC, 

OESS, réseaux 

 FGC/IRED       



 

Axe

s 

Actions Objectifs Indicateurs Responsables Partenaires Echéances 

2016 A1 2017 

A2 

2018 

A3 

  e web en 

informati

ons  

OESS et entre réseaux 

nationaux 

site en information d’ici à 2018. nationaux 

Création 

d’une 

base de 

données 

des OESS 

 

Faciliter l'identification  

des OESS 

Nombre d'OESS répertoriés et 

inscrits dans la base de données 

d’ici fin 2017 ; 

Laboraess, Réseaux 

nationaux 

 FGC/IRED       

Mise en 

place 

d’un 

observato

ire des 

activités 

des 

réseaux 

nationaux 

 

 

Faciliter les échanges  

entre les OESS et les 

réseaux nationaux 

Nombre d'études mises à 

disposition des OESS d’ici à 2017 ; 

nombre de publication mise à 

disposition d’ici à 2017 ; 

nombre de reportage sur les 

activités des OESS et des réseaux 

nationaux d’ici à 2017. 

Laboraess, Réseaux 

nationaux 

IPD-AOS, RAESS       

Améliorat

ion de la 

visibilité 

des 

réseaux-

nationaux 

Promouvoir l'image des 

OESS 

Nombre d'OESS ayant adhéré au  

réseau et répertorié dans la base 

de données d’ici 2018 ; 

nombre d’OESS et de réseaux 

nationaux ayant un élément de 

visibilité (espace) sur le site d’ici à 

2018 ; 

nombre de séminaires, d’atelier 

ou autres activités organisées par 

le réseau national ou auxquelles il 

participe d’ici à 2018 

Réseaux nationaux 

et OESS 

Laboraess, IPD-

AOS, RAESS 

      



 

Axe

s 

Actions Objectifs Indicateurs Responsables Partenaires Echéances 

2016 A1 2017 

A2 

2018 

A3 

Axe 3 : Promotion du 

développement des 

territoires  

Contribuer efficacement au développement des territoires 

      

  

  

  

  

  

  

Renforcement 

des compétences 

des ressources 

humaines  

Accroitre les capacités 

managériales des 

responsables des OESS 

et des réseaux 

Nombre de domaine de 

renforcement de capacité identifiés 

dans chaque pays de la sous région 

d’ici fin 2016 

Nombre de formations ; 

organisées dans les  domaines  

identifiés dans chaque pays de la 

sous région d’ici à 2018 

Réseaux 

Nationaux  

IPD-AC, 

 IPD-AOS, 

RAESS, IRED 

      

Appui aux OESS 

pour le 

développement 

de leurs activités  

Améliorer les 

performances des OESS 

Types d’appui identifiés d’ici fin 

2016 pour la détermination des 

besoins d’appui ; 

Nombre d'OESS Accompagnés  

dans chaque pays d’ici 2018. 

Réseaux 

Nationaux  

IPD-AC, IPD-

AOS, RAESS,  

IRED       

Promotion des 

réseaux-

nationaux auprès 

des instances sous 

régionales 

Favoriser la visibilité à 

l'international 

Nombre de réunions organisées 

dans lesquelles sont invitées les 

instances sous régionales d’ici 

2018 ; 

Nombre de réunions des instances 

sous régionales auxquelles les 

réseaux nationaux ont participé. 

Réseaux 

nationaux, RAESS 

RAESS, 

laboraess,  

IPD-AOS , 

instances sous 

régionales 

      

Mise en place 

d'une ingénierie 

territoriale  

Promouvoir le savoir 

faire local 

Nombre de produits et/ou services 

issus des savoir-faire locaux mis sur 

le marché international ou local 

d’ici à 2018 par les OESS de chaque 

pays 

Réseaux 

Nationaux, OESS  
IPD-AC, IPD-

AOS 

      



 

Axe

s 

Actions Objectifs Indicateurs Responsables Partenaires Echéances 

2016 A1 2017 

A2 

2018 

A3 

Promotion du 

bénévolat et du 

volontariat 

Promouvoir la 

solidarité et valoriser 

les apports des 

structures et des 

individus 

Nombre de bénévoles et de 

volontaires ayant appuyé les OESS 

dans chaque pays d’ici à 2018 ; 

 Niveau de contribution des 

bénévoles et volontaires (durée de 

l’intervention, efficience d 

l’intervention …) d’ici à 2018. 

Réseaux 

nationaux, OESS 

IPD-AC, IPD-

AOS 

      

Promotion des 

espaces 

d’échange des 

produits de l’ESS 

dans la sous 

régions 

 

Promouvoir la création 

des marches sous 

régionaux 

 

Nombre de Foire/exposition-vente 

sous régionales organisées d’ici 

2018 

 

Point focal sous 

regional 

(RESSCAM), 

réseaux nationaux 

RAESS, IPD-AC, 

PF 

   

Contractualisatio

n des relations 

ESS, CTD, Etat, 

secteurs privés  

Faciliter le partage des 

responsabilités   

Nombre de conventions signées et 

opérationnelles entre les différents 

acteurs d’ici à 2018. 

Réseaux nationaux 

RAESS 
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PROGRAMME DE LA RENCONTRE 

Dates et 

horaires 
Activités 

Responsable / 

intervenant 
Technique de 

facilitation 

JOURNEES  DU 12 et 13/03//2016 

 

Accueil  des participants extérieurs(Yaoundé- Nsimalen) 

IPD-AC / RESSCAM 
- Téléphone 

- chauffeurs Transport  de Yaoundé à Douala et installation dans les Hôtels 

Arrivée des participants locaux  et internationaux et installation 
Arrivée des bénévoles 

IPD-AC/RESSCAM  

JOURNEE DU 14/03/2016 

8h00-9h30 
 

 Arrivée, enregistrement et installation des participants 

 Arrivée des invités 
IPD-AC/ RESSCAM 

Hôtesses, 

utilisation 

des badges 

9h30-10h00 
 Arrivée des officiels 

 Arrivée de M. le Ministre des petites et moyennes 

entreprises, de l’économie  sociale et de l’artisanat 

Comité local 

d’organisation 

Hôtesses, 

bénévoles 

Resscam 

10h00 – 10h45 

CEREMONIE D’OUVERTURE OFFICIELLE 

 Hymne National ; 

 Mot de bienvenue du Secrétaire Général de l’IPD ; 

 Allocution de la coordinatrice du RESSCAM ; 

 Allocution du coordinateur du RAESS ; 

 Allocution du représentant du bailleur de fonds (FGC/IRED) ; 

 Discours d’ouverture officielle de M. le Ministre des Petites et Moyennes Entreprises, de 

l’Economie Sociale et de l’Artisanat ; 

 Inauguration de la foire (coupure du ruban) ; 

 Visite des stands ; 

 Photo de famille. 

10h45-11h30 COCKTAIL 

11h30-11h50  Présentation générale du Réseau Africain de 

l’Economie Sociale et Solidaire (RAESS) 
M. CHERKAOUI 

Abdeljalil 

Exposé et 

questions 

11h50-12h20  Objectifs,  résultats attendus et méthodologie 
Mme MEMONG MENO 

ep MPOUNG 

Exposé et  

questions 

12h20-13h00  Présentation du Site Web du RAESS (Laboress) 
M. Sylvestre 

OUEDRAOGO 

Exposé et 

questions  
13h00-14h00 PAUSE DEJEUNER 

14h00-14h50 

Communications :  

 l’ESS : quels enjeux pour le développement durable de 

l’Afrique (état des lieux de l’ESS, acteurs,  défis et 

enjeux) 

Dr Raymond EBALE  
Exposé et 

débats 

14h50 – 15h30  Commerce équitable et développement des territoires 
Dr  

BertrandBEGOUMENI

E 

Exposé et 

débats 
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15h30 – 16h15  Restitution de l’analyse des fiches Dr PISSANG KELLER 
Exposé et 

discussions 

16h15-17h00 PAUSE CAFE 

17h00-17h45 
 Travaux en atelier (approfondissement de l’analyse des 

fiches et diagnostic) 
Participants et 

facilitateurs 
FFOM (outil 

recommandé) 

17h45-18h10  Restitution en plénière 
Participants et 

facilitateurs  
 

JOURNEE DU15/03/2016 

08h15 –09h00 
Communication : 
les politiques publiques dans le champ de l’ESS  

M. Joseph AHANDA  
Exposés et 

débats 

09h00 – 10h00 
Echanges d’expériences (défis de l’ESS en rapport avec la 

problématique en Afrique) : 
  

 

 De l’emploi, Coop-CA/Calod Exposés, 

débats  et 

consolidation 
 De l’entreprenariat social Coop-CA SUP’M 

 Du développement local PROPIMCOOP-CA 

10h00-10h15 PAUSE CAFE 

10h15-12h15 
 Travaux en atelier (rappel du diagnostic, analyse 

des besoins) 

Participants et 

facilitateurs 

PC et 

vidéoproject

eur 

12h15 – 13 h15 PAUSE DEJEUNER 

13h15 – 14h15 
 Travaux en atelier(rappel du diagnostic, analyse des 

besoins) 

Participants et 

facilitateurs 

PC et 

vidéoproject

eur 

14h15 – 15h00  Restitution des travaux en plénière Participants 
Consolidatio

n  

15h00-16h15  Travaux en atelier (recherche de solutions) 
Participants et 

facilitateurs 

Consolidatio

n  PC et 

vidéoproject

eur 

16h15-17h00 PAUSE CAFE 

17h00-17h30  Restitution  Participants  

JOURNEE DU 16/03/2016 

 
8h00 – 8h30 

 Rappel de la méthodologie d’élaboration des plans  

 Rappel des besoins et proposition de solutions 
Facilitateurs 

PC et 

vidéoproject

eur 

8h30-10h00  Travaux en atelier (planification – détermination des 

axes) 

Participants et 

facilitateurs 
Pc et 

vidéoproject

eur 

10h00 – 10h15 PAUSE-CAFE 

10h15 – 12h15  Travaux en atelier (élaboration du plan triennal) 
Participants et 

facilitateurs 

PC et 

vidéoproject

eur 

12h15-13h15 PAUSE DEJEUNER   

13h15 – 15h00  Restitution des travaux de groupe 
Participants et 

facilitateurs  
PC et 

vidéoproject
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eur 

15h00-16h00  Consolidation du plan et restitution 
Participants et 

facilitateurs  

PC et 

vidéoproject

eur 

  Présentation du rapport général de l’atelier 
M. Romuald PIAL 

MEZALA 
 

16h00 – 17h30 

Cérémonies de clôture 
Allocutions : 

 des participants 

 de la (du) Coordinatrice /Coordonateur RESSCAM/ 

RAESS 
 

 Du Secrétaire Général de l’IPD 
 
Remise des attestations des participants à l’atelier 
Remise des attestations des participants à la Foire 

 clôture  de l’atelier et de la foire   

 

 

A déterminer  
Mme MEMONG MENO 

ep MPOUNG /M.  

Abdeljalil CHERKAOUI  
Pr Emmanuel 

KAMDEM  

 

 

 

MINPMEESA 

microphone 

17H30 COCKTAIL DE FIN 

JOURNEE  DU 17/03/2016 

8h00  Transport Douala-Yaoundé-Nsimalendes  participants 

internationaux et sous-régionaux 
IPD-AC /RESSCAM Chauffeurs 
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LISTE DES PARTICIPANTS 

PRESENTS A RENCONTRE SOUS REGIONALE DE L’ESS 

DOUALA, DU 14 AU 16 MARS 2016 

 

N° Noms prénoms  Organisation Pays/Ville 

1 M. Xavier DINGAMNAYAL   Pdt COTIMAF, Tchad Tchad/Ndjamena 

2 M.François GONDI  Conseiller JED Congo Brazzaville 

/ Brazzaville 

3 M.Alain  NGONDO  Pdt INITIATIVE 2000 Congo Brazzaville 

/Brazzaville 

4 M. Palabre TCHELENGBA 

OUANDJIA Léwis Luther 

 Pdt APDC RCA/ Bangui 

5 M. Jean François THALO  APDC RCA/Bangui 

6 Mme Edwige EYANG EFFA 

 

 Pdte FENSED/REFADD) Gabon/Libreville 

7 M. Guillain NDJEMBI   Pdt Génération Eau-Claire Gabon/Libreville 

8 Mme MBAH ADAH  MUYANG  Pdte MOTHER OF HOPE Cameroun/ Bamenda 

9 M. DOB MBOBLE  Pdt Coop- CA/CALOD Cameroun /Bertoua 

10 M. Chouaibou NDAPEN NJOYA   PCA  PROPIMCOOP-CA  Cameroun/Foumban 

11 M. Ambroise IYA ENAMA   Pdt ECAMENAC Cameroun/Yaoundé 

12 M. Simon SAMA   COOP CASUPR’M Cameroun/Yaounde 

13 Mme Alleen DIONE WILSON  Pdte TOMORROW ARTS Cameroun/Douala 

14 Mme Dina AKWENU Epse ADAM   COOPAFERLOOS Cameroun/Yaoundé 

15 Mlle Tatiana CHOUDI  Pdte Réseau des jeunes du 

Cameroun 

Cameroun/Dschang 

16 M. Samuel DIFOUO  Pdt BINUM Cameroun/Bafoussam 

17 M. Martin FOTSING TALLA   CAPLAMI Cameroun/Bafoussam 

18 Mme Rose Edwige Madeleine 

ABOMO  

 MINPMEESA Cameroun/Douala 

19 Mme Louise SOPPI NDOCK  MINPMEESA Cameroun/Douala 

20 M. Joseph TIENTCHEU  indépendant Cameroun/Douala 

21 M. Christian NTIENCHE NJILOU   PEA Jeune Cameroun/Yaoundé 

22 Ambroise IYAA ENAMA  ECAMENAC Cameroun/Yaoundé 
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